
КОМПЕНСАЦИЯ РОДИТЕЛЬСКОЙ платы

В ЦЕЛЯХ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ВОСПИТАНИЯ И ОБУЧЕНИЯ 
ДЕТЕЙ, ПОСЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 

ОРГАНИЗАЦИИ, РЕАЛИЗУЮЩИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ПРОГРАММУ 
ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,

РОДИТЕЛЯМ (ЗАКОННЫМ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМ) 
ВЫПЛАЧИВАЕТСЯ КОМПЕНСАЦИЯ

В СЛЕДУЮЩИХ РАЗМЕРАХ:
1) На первого ребенка 20% среднего размера платы, взимаемой с 

родителей (законных представителей) за присмотр и уход за 
детьми в муниципальных образовательных организациях;

2) На второго ребенка 50% среднего размера платы, взимаемой с 
родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми 
в муниципальных образовательных организациях;
3) На третьего ребенка 70% среднего размера платы, взимаемой с 
родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми 
в муниципальных образовательных организациях;
4) На четвертого ребенка и последующих детей 100% среднего 
размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) 
за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных 
организациях.

Компенсация предоставляется родителям (законным представителям) 
в случае, если размер среднедушевого дохода семьи не превышает 
полутора величин прожиточного минимума на душу населения, 
установленного в Свердловской области.

Для подтверждения права на получение компенсации родитель 
(законный представитель) представляет руководителю 

образовательной организации справку о среднедушевом доходе 
семьи для предоставления компенсации (Постановление 

ot18.09.2019 г. № 591-ПП)
Получить справку о среднедушевом доходе семьи можно в 

Управлении социальной политики г. Верхняя Пышма, 
ул. Феофанова, д. 4, тел.:8 (800) 300-81-00; +7 (34368) 5-40-64.

Для продления права на получение компенсации родитель (законный 
представитель) в течение месяца, предшествующего окончанию 

каждых двенадцати месяцев предоставления компенсации, начиная с 
месяца подачи заявления, представляет руководителю 

образовательной организации справку о среднедушевом доходе семьи 
для предоставления компенсации.


